Список ШНОР, муниципальные координаторы*, 
координаторы в общеобразовательных организациях **
	№
	Муниципальный район
	школа
	Муниципальный координатор 
	Координатор в ОО

	
	город Биробиджан 
	

	1
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №5»

	Астафьева Елена Анатольевна — заместитель начальника управления образования мэрии города, начальник отдела по вопросам общего образования 
	Глебова Ирина Анатольевна  - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	
	Биробиджанский 
	

	2
	
	Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Дубового»

	Гугель Екатерина Сергеевна — заместитель начальника отдела образования  
	Бущуева Ольга Анатольенва - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	3
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Найфельд»

	
	Чапляева Татьяна Борисовна — директор школы

	
	Ленинский 
	

	4
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Ленинское»

	Богомолова Наталья Александровна — заместитель начальника отдела образования
	Федореева Ирина Анатольевна - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	5
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Бабстово»

	
	Бондарчук Альбина Сергеевна — заместитель директора по воспитательной работе

	6
	
	Муниципальное казенное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа с. Калинино

	
	Челядина Людмила Михайловна - заместитель директора по воспитательной работе 

	
	Облученский 
	

	7
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная  школа №4 п. Хинганск»

	Сайчук Екатерина Геннадьевна- заместитель начальника отдела образования 
	Попова Галина Михайловна — заместитель директора по учебно-воспитательной работе  

	8
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение среднего общего образования «Школа № 2 г. Облучье»
	
	Мельникова Ольга Васильевна — заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	9
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №9 п. Известковый»

	
	Еремеева Ольга Александровна - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	10
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №18 п. Теплоозерск»

	
	Борисова Галина Михайловна — директор школы 

	11
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа имени Густава Ивановича Радде»

	
	Гук Варвара Юрьевна - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	
	Смидовичский 
	

	12
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  №4 с. Даниловка»

	Барвинская Татьяна Александровна — заместитель начальника отдела образования 
	Спирина Татьяна Альбиновна — директор школы 

	13
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №11 с. Волочаевка»

	
	заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	
	Октябрьский 
	

	14
	
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Екатерино-Никольское»

	Лунина Лариса Сергеевна — заместитель начальника отдела образования 
	Коренева Людмила Николаевна - заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

	15
	
	Муниципальное казенное образовательное учреждение основная общеобразовательная школа с. Благословенное имени Героя Советского Союза Георгия Дорофеевича Лопатина

	
	Онищенко Юлия Сергеевна — заместитель директора по учебно-воспитательной работе 


* муниципальный координатор/наблюдатель: участие в разработке мер поддержки ШНОР, мониторинг хода реализации программы развития ШНОР.
** координатор в общеобразовательной организации: участие в разработке плана по изменению показателей «факторов риска» ШНОР***
*** факторы риска ШНОР — ключевые проблемы, которые школа планирует решать в процессе осуществления преобразований (проблемы с обеспеченностью ресурсами и кадрами; низкая эффективность управления в школе; проблемы обеспечения благоприятного «школьного уклада»). Полный перечень представлен в «Методике оказания адресной методической помощи общеобразовательным организациям, имеющим низкие образовательные результаты обучающихся».
